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1. Wstep

W dobie budowy spoteczenstwa informacyjnego coraz wigkszego znaczenia nabierajg metody
samoksztalcenia, ksztalcenia ustawicznego 1 ksztalcenia na odleglo$¢. Idea ksztalcenia
zdalnego przyjeta forme oddzielnych zapisow w nowej ustawie Prawo o szkolnictwie
wyzszym, a takze w opublikowanych dla wielu kierunkéw studiow, standardach ksztalcenia.
W dokumentach opisujacych profil absolwenta znalez¢ mozna m. in. zapis, ze ,,....absolwent
powinien mie¢ wpojone nawyki ustawicznego ksztalcenia i rozwoju zawodowego...”. Aby
wyrobi¢ te nawyki nalezy zapozna¢ absolwenta z metodami samoksztalcenia juz podczas
studidéw, tak, aby dobrze je opanowal i nabral przekonania, co do ich uzytecznosci
1 skutecznos$ci. Te zapisy umieszczone w ustawie 1 w standardach zostaty wykorzystane przez

szkoty wyzsze podczas budowy przez nie portali edukacyjnych.

Podobnie jak to miatlo miejsce na innych uczelniach, réwniez na Politechnice Rzeszowskiej,
w roku 2005 rozpoczete zostaty prace nad budowg systemu pozwalajagcego na stosowanie
komplementarnych metod ksztalcenia, w tym samoksztalcenia metoda e-learning. Podczas
realizacji na Wydziale Chemicznym Politechniki Rzeszowskiej projektu COMODEC (2002-
2005), w ramach zadan przeznaczonych do realizacji w WORK PACKAGE 3: ,,Computer-
aided Information Retrieval from Chemical Databases”, dokonano zakupu komercyjnej
platformy edukacyjnej IBM LOTUS LMS na bazie ktorej zbudowany zostal portal

dydaktyczny, udostepniany studentom poprzez stron¢ internetowg www.e-chemia.pl.

Z pieniedzy dostepnych w projekcie COMODEC udalo si¢ rowniez zakupi¢ sprzet 1 zbudowaé
laboratorium komputerowe przystosowane do nauki metods ,,na odlegtos¢”. W 2010 roku
zrezygnowano z ponownego zakupu licencji na uzytkowanie platformy IBM LOTUS LMS
1 budowe portalu edukacyjnego kontynuowano w oparciu o platform¢ Moodle, ktora jest
udostgpniana wszystkim chetnym na podstawie darmowej licencji Open Source. Platforma
Moodle jest najczesciej wykorzystywana przez polskie uczelnie platformg e-learningowa.
Dotychczasowe nasze doswiadczenia potwierdzaja, ze Moodle jest systemem o wielu
funkcjonalnosciach, ktéry umozliwia realizacje wielu pomystow nauczyciela na prowadzenie
kurséw metodg blended learning. Jako dodatkowa ceche¢ platformy wymieni¢ mozna tatwosé
zarzadzania procesem edukacji, dostarczanie informacji o zrealizowanych aktywnosciach
studentow, udostepnianie narzedzi umozliwiajacych przygotowanie 1 implementacje wlasnych

kurséw przez wyktadowcoOw posiadajacych jedynie podstawowe umiejetnosci informatyczne.

Przez okres o$miu lat istnienia portalu www.e-chemia.pl zesp6t pracownikow Zaktadu

Informatyki Chemicznej PRz nabrat niezbednego doswiadczenia, co pozwolito mu wiaczy¢ si¢
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czynnie w proces organizowania i1 udost¢pniania e-ustug calej spotecznosci akademickie;j

Politechniki Rzeszowskie;j.

W dokumencie ,Strategia informatyzacji Politechniki Rzeszowskiej do roku 2020~

wyodrebniono cztery strategiczne obszary e-ustug:

ksztalcenie,

badania naukowe 1 komercjalizacja ich wynikow,

wspotdziatanie z otoczeniem,

organizacja 1 zarzadzanie uczelnig.

Realizacja pierwszego celu strategicznego (ksztalcenie) ma w szczegodlnosci prowadzi¢ do
zwigkszenia zakresu, efektywnos$ci 1 jakos$ci ksztalcenia studentow w sposob skutkujacy
poprawa dostgpnosci 1 atrakcyjnosci studidw na Politechnice Rzeszowskiej, w odniesieniu do
innych uczelni. Jest to wazny cel, gdyz w dobie narastajacej konkurencji na rynku edukacyjnym
zasadne staje si¢ pytanie, jak bedzie wygladata rywalizacja polskich uczelni w przysztosci.
W przypadku szkoly wyzszej uzyskanie przewagi konkurencyjnej mozna osiggna¢ miedzy
innymi poprzez wprowadzenie unikalnych programow ksztalcenia oraz innowacyjnych metod
dydaktycznych 1 w tym kontek$cie szczegdlng role w tworzeniu przewagi konkurencyjnej
uczelni moze odegra¢ e-learning. Wiele szkot wyzszych w Polsce dostrzeglo w tym szanse
1uruchomito e-zajecia, poczatkowo jako uzupehienie, p6zniej jako alternatywe dla ksztalcenia
tradycyjnego. Ksztalcenie komplementarne (blended learning) nie moze rozwija¢ si¢ bez
powigzania z 0gdlIng strategig dziatania uczelni. Wtadze uczelni powinny dostrzec w e-learningu
alternatywng metod¢ docierania do studentow, zwlaszcza studiujagcych trybem
niestacjonarnym, 1 zapisa¢ to w strategii zwigzanej z obszarem ksztalcenie. Konsekwencja
takiego wyboru bedzie synchronizacja e-learningu z innymi obszarami dziatalnosci uczelni.
Oznacza to istotng zmiang w wykonywaniu podstawowych czynnos$ci zwigzanych z rekrutacja,
dydaktyka, udostepnianiem wiedzy (np. funkcjonowanie biblioteki e-skryptow), komunikacja
(kontakty z nauczycielami prowadzacymi zajecia, wymiana informacji miedzy studentami
nalezagcymi do tej samej grupy zajeciowej). Wykorzystanie Internetu jako kanatu obstugi
studenta musi gwarantowa¢ niezawodno$¢ 1 wysokie bezpieczenstwo informacji oraz
profesjonalizm. Ponadto, ksztalcenie z wykorzystaniem e-learningu powinno dotyczy¢
wszystkich obszaréw dydaktycznych dziatania uczelni (studia stacjonarne, niestacjonarne,
doktoranckie, podyplomowe, MBA — Master of Business Administration, kursy, szkolenia)

1 tworzy¢ nowe funkcjonalnos$ci (przygotowanie uczelni do promowania ksztalcenia si¢ przez



cale zycie, otwarcie na studentow zagranicznych), jednoczesnie oferujgc studentom wiedze

aktualng, dostepng w dowolnym miejscu i czasie, przekazywang w atrakcyjny sposob.

Wdrozenie e-nauczania wymaga podjecia catej serii dziatan, ktorych ostatecznym celem jest

budowa Wirtualnego Kampusu Politechniki Rzeszowskiej.

2. Zalozenia strategii e-learningu

Glowna motywacja opracowania i wdrozenia projektu Wirtualny Kampus PRz nie byl zamiar
zastgpienia tradycyjnego ksztalcenia metoda zdalng (e-learningiem), ale mozliwos¢
wykorzystania technologii informacyjnych do wspomagania ksztalcenia prowadzonego
dotychczas na Politechnice Rzeszowskiej metoda tradycyjng. W ustaleniach dotyczacych
realizacji 1 rozwoju dydaktycznych ushug e-learningu na Politechnice Rzeszowskiej przyjeto,
ze wdrozenie e-learningu nie moze spowodowac obnizenia zatrudnienia lub wynagrodzenia

kadry naukowo-dydaktycznej Uczelni.
Zalozenia strategii bedg opublikowane w zarzadzeniu Rektora Politechniki Rzeszowskie;.

Centrum e-learningu Politechniki Rzeszowskiej zostanie zlokalizowane w Bibliotece Glowne;j
PRz i rozpocznie swoja dziatalnos¢ w styczniu 2014 roku. W pierwszym okresie dziatalnosci,
na potrzeby Centrum wykorzystane zostang zasoby sprzetowe 1 osobowe tej jednostki oraz
zasoby osobowe Zakladu Informatyki Chemicznej 1 Dzialu Informatyzacji. Centrum bedzie
funkcjonowac jako jednostka Biblioteki GIownej, ktorej zadania polegaé beda na opracowywaniu
1 wdrazaniu e-strategii wraz z ciaggtym monitorowaniem stanu jej realizacji. Wynikiem tych prac
bedzie stworzenie centralnego — ogdlnouczelnianego repozytorium materialow dydaktycznych dla
potrzeb e-learningu. Ponadto, statej ewaluacji podlega¢ bedzie zgodno$¢ przyjmowanych
rozwigzan z obowigzujacymi przepisami prawa oraz planami studiow i programami ksztalcenia

obowigzujacymi na poszczegdlnych kierunkach.

Z formalnego punktu widzenia Centrum e-learningu PRz podporzadkowane zostanie prorektorowi
ds. ksztatlcenia w zakresie procesow dydaktycznych oraz prorektorowi ds. rozwoju w zakresie

procesow informatycznych
Realizacja projektu Wirtualny Kampus PRz wymagac bedzie szeregu dziatan, takich jak:
e powotlania Centrum e-learningu PRz oraz pelnomocnika rektora ds. e-learningu,

e podniesienia $wiadomo$ci nauczycieli akademickich 1 studentéw w zakresie

mozliwosci wykorzystywania technologii informacyjnych w procesie edukacji,



e pomiaru kompetencji w zakresie technologii ICT ws$rod nauczycieli akademickich

Politechniki Rzeszowskiej,

e stworzenia systemu szkolen dla nauczycieli akademickich, podnoszacych wyzej
wspomniane kompetencje oraz rozwijajagcych umiejetnosci wykorzystania platformy

zdalnego nauczania,

e zagwarantowania, ze projekty e-learningowych kurséw beda przyjmowane do realizacji
po wykonaniu ich oceny zgodnie z kryteriami opracowanymi przez Centrum e-lear-

ningu PRz,

e opracowania programoOw 1 materiatow dydaktycznych oraz wdrozenia programéow

ksztalcenia z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odleglosc,

e przygotowania platformy zdalnego ksztalcenia z zaimplementowanymi kursami,

administrowania systemem i monitorowania stopnia jego wykorzystania,

o zatwierdzenia przez Wtladze Politechniki Rzeszowskiej zasad funkcjonowania

1rozliczania zaje¢ e-learningowych.

Ponadto, zalozono Zze w procesie tworzenia materialow dydaktycznych uczestniczy¢ moga
studenci naszej uczelni w ramach prac przejsciowych 1 dyplomowych. Studenci beda
realizowa¢ swoje projekty pod opieka merytoryczng nauczycieli akademickich
odpowiedzialnych za poszczegdlne przedmioty, ktorzy zachowaja prawa autorskie do tresci

opublikowanych na platformie e-learningowe;.

W procesie przygotowywania materiatdw dydaktycznych mozliwe bedzie wykorzystanie

zasobow sprzetowych 1 osobowych studia TV Akademickiego Radia ,,Centrum”.

3. Nadrzedny cel strategiczny

Nadrzednym celem strategicznym bedzie podejmowanie wszelkich dziatan, ktore spowoduja,
ze te formy edukacji, w ktorych stosuje si¢ interaktywne techniki komputerowe, beda
wykorzystywane jako jedna z peloprawnych, perspektywicznie rozwijanych metod
ksztatlcenia. Moga one uzupehia¢ tradycyjne formy nauczania, jak rowniez moga stanowic
podstawowg forme szkolenia lub edukacji. Pozostale cele strategiczne begda si¢ koncentrowac
na obowiazku dostosowywania form funkcjonowania e-learningu do zmieniajacych sie
oczekiwan nauczycieli akademickich 1 studentéw, poszukiwaniu nowych rozwigzan

technicznych, organizacyjnych 1 finansowych oraz doskonalenia umiejetnosci 1 form



wspoldziatania wszystkich pracownikow PRz uczestniczacych w projekcie Wirtualny Kampus

PRz, w celu zagwarantowania najwyzszego poziomu oferowanych e-ustug.

4. Zasady funkcjonowania zajec e-learningowych

Oferta e-learningowa uczelni powinna stanowi¢ jednolita calo$¢ z systemem ksztalcenia
tradycyjnego. Przedmioty e-learningowe nie moga by¢ traktowane jako sposob na wypehienie
godzin dydaktycznych lub spelienie wymogdéw prawnych odnosnie przedmiotow
obowigzkowych. Silg e-learningu powinna by¢ jego komplementarno$¢ z dotychczasowg oferta
edukacyjng. Nalezy dazy¢ do osiggnigcia efektu synergii, aby zajecia przez Internet wspieraty

tradycyjne $ciezki studiowania.

Przygotowanie materiatlow dydaktycznych w wersji e-learningowej postrzegane jest zazwyczaj
jako operacja transformujaca dotychczasowe zajecia w postac interaktywnag i umieszczenie tak
przygotowanych tresci na platformie pozwalajacej na ksztalcenie przez Internet. Wyniki
badania skutecznosci szkolen e-learningowych wskazuja na liczne trudnosci zwigzane
z akceptacja tego typu materialow oraz na wysoki odsetek osdéb niekonczacych lub
rezygnujacych ze szkolen. Stwierdzono, ze powodem tego typu sytuacji jest generalny brak
oddziatywan emocjonalnych w edukacji zdalnej 1 przeciwstawiono jej mozliwosci
wprowadzenia czynnikow afektywnych do procesu nauczania na odlegtos¢ [Z. Meger, Czynniki
afektywne w zdalnej edukacji, "e-mentor" 2008, nr 3 (25), s. 24-30]. Przeciwdziataé
negatywnemu odczuciu odosobnienia studenta mozna, m.in. poprzez precyzyjne okreslenie
celow 1 zadan ksztalcenia komplementarnego, zaplanowanie pracy grupowej, zapewnienie
mozliwosci kontaktu z nauczycielem oraz z innymi czlonkami grupy pracujacymi nad
wspolnym projektem, stosowanie prezentacji multimedialnych, sprawdzanie stopnia
opanowania tresci przedmiotu, czy przygotowanie materialow uwzgledniajacych indywidualne

potrzeby studentéw w procesie ksztalcenia (indywidualne $ciezki ksztatcenia).

Podstawowy cel strategiczny e-learningu zostanie zrealizowany poprzez stopniowe
wprowadzanie na Politechnice Rzeszowskiej form zdalnej edukacji przeznaczonej dla
nauczycieli akademickich 1 studentow. W procesie ksztalcenia studentow, dopuszczone bedzie
internetowe prowadzenie zaje¢ metodg blended learning. Poprzez stworzenie Wirtualnego
Kampusu PRz ulatwi si¢ nauczycielom akademickim projektowanie, opracowywanie
1 implementowanie materiatdw dydaktycznych przeznaczonych dla studentow wszystkich
rodzajow studidw. Sukcesywnie przygotowywane beda materialy przystosowane do

samoksztalcenia, ktore beda uzupemlia¢ wybrane tradycyjne zajecia, co w perspektywie



powinno doprowadzi¢ do uruchomienia catych kierunkow studiow wspomaganych metoda
zdalng. Ponadto, pojawi si¢ mozliwos¢ oferowania dodatkowych kursow 1 szkolen on-line,

umozliwiajacych ich uczestnikom zdobywanie dodatkowych umiejetnosci i certyfikatow.

Dla nauczycieli zostang udostgpnione materiaty edukacyjne demonstrujgce sposdb tworzenia
1 wdrazania projektow e-learningowych, uzupetniajace ich wiedzg nabyta na specjalistycznych
kursach objasniajacych zasady e-edukacji. Przewiduje si¢ takze stalg pomoc (konsultacje) dla

nauczycieli, ktorg beda swiadczy¢ pracownicy Centrum e-learningu PRz.

5. Cele i dzialania priorytetowe, typy projektow e-learningowych

Omoéwione powyzej zatozenia strategii e-edukacji daty podstawe do wskazania zestawu
priorytetow 1 opracowania dziatan, ktore beda zrealizowane w ramach projektu Wirtualny
Kampus PRz. Planuje si¢, ze w latach 2014-2018 beda realizowane projekty, ktore beda zgodne

przynajmniej z jednym z nast¢pujacych priorytetow:

zasady edukacji on-line,

rozw0j metody blended learning,

afektywne samoksztalcenie,

popularyzacja e-learningu,

wspotudzial studentow PRz w budowie platformy edukacyjne;,

projekty realizowane we wspOlpracy z innymi uczelniami.

Planuje sie, ze na portalu edukacyjnym obok tresci przedmiotéw opisowych umieszczone
zostang materialy edukacyjne pozwalajace na zastosowanie metod ksztalcenia na odleglos¢
takze w programach zaj¢¢ laboratoryjnych i projektowych, chociaz tutaj istniejg pewne istotne
ograniczenia zwigzane ze specyfika studidow technicznych, a S$cislej, z oczekiwaniami
dotyczacymi profilu ksztalcenia inzynierow (na ktore zwrdocono uwage w zapisach ustawy
Prawo o szkolnictwie wyzszym). Do$§wiadczenia wskazuja, ze opanowanie pewnych dziatlow
wiedzy inzynierskiej, moze stac si¢ pelniejsze wiasnie dzigki mozliwosciom zastosowania
narzedzi komunikacji wirtualnej, takich jak: modele i symulatory procesow, filmy edukacyjne,
czy gry komputerowe (mechanizmy grywalizacji wykorzystywane s3 w wielu portalach
spotecznosciowych). Zatem, na stronach portalu zostang umieszczone zdalnie dostepne

materiaty dydaktyczne, ktore przyjma forme:



- konspektow 7 wykladow, z ktorych mogg korzysta¢ studenci wtedy, gdy tego potrzebuja,
a wigc np. przygotowuja si¢ do ¢wiczen, kolokwium czy egzaminu,

- interaktywnych ¢éwiczen rachunkowych zaprojektowanych w ten sposob, ze student moze
zmieni¢ dane, komputer nadzoruje kazdy krok w obliczeniach i objasnia biedy popetniane
przez studenta,

- instrukcji do laboratoriow zawierajacych opis ¢wiczen, symulacj¢ jego przebiegu, opis
sposobu opracowania wynikow 1 test sprawdzajacy przygotowanie si¢ studenta do kolokwium
oraz

- lekcji poszerzajgcych zakres wykladanego materiatu o dodatkowe tresci, co pozwala na

zindywidualizowanie $ciezek ksztalcenia dla r6znych grup studenckich.

Docelowo, w wyniku podjetych i zrealizowanych zadan zostanie przedstawiona oferta szkolen
on-line, realizowanych metoda blended learning dla studentow studiow I, 11 stopnia (studia
stacjonarne 1 niestacjonarne) oraz III stopnia. Ponadto, w wersji e-learningowej przygotowane
zostang kursy 1 szkolenia, ktorych uczestnikami moga by¢ osoby z zewnatrz, pragnace

poszerzy¢ swoja wiedz¢ w kolejnych cyklach ksztalcenia ustawicznego.

Planuje si¢ rowniez, ze na e-platformie prowadzony bedzie obligatoryjny kurs BHP oraz kurs
biblioteczny przeznaczony dla studentow pierwszego roku.
6. Przyjete rozwiazania

Zgodnie z ustaleniami dotyczacymi realizacji 1 rozwoju dydaktycznych e-ustug na Politechnice
Rzeszowskiej za najwazniejsze w pierwszym etapie tworzenia Wirtualnego Kampusu PRz

uznano:
1. Dobor optymalnego rozwiazania technologicznego

Po dokonaniu oceny platform e-learningowych dost¢gpnych na podstawie licencji Open

Source oraz wiasnych doswiadczen nabytych podczas pracy z portalem www.e-chemia.pl,

wybrano platforme¢ zdalnego nauczania — Moodle. Platforma ta po zainstalowaniu, zostanie

dostosowana do potrzeb projektu, spersonalizowana wizualnie i1 funkcjonalnie.

2. Instalacje platformy i implementacje przykladowych moduléw lekcyjnych w wersji

demonstracyjnej

Kursy dostepne beda dla wszystkich nauczycieli akademickich PRz i bedg przygotowane
w wersjl objasniajacej zasady 1 promujgcej metody edukacji zdalnej. Kursy Demo beda
opracowane w formie pokazujacej szerokie spektrum mozliwosci prezentacji tresci, gdyz

9



dobry kurs on-line nie moze by¢ zwykla strong internetowa, poniewaz taka nie zainteresuje
studentow. Komentarz objasniajacy trudniejsze kwestie powinien by¢ wyswietlany
1dodatkowo czytany przez lektora. W materiale przeznaczonym do samoksztalcenia nalezy
umiesci¢ symulacje, interaktywne procedury, studia przypadkéw. Dydaktycy, wspierani
przez informatykow, powinni starac¢ si¢ opracowywac ciekawe lekcje, wprowadza¢ nowe
narzedzia, dazac do wyrdznienia si¢ na rynku edukacyjnym, dzigki czemu stang si¢

konkurencyjni.
3. Opracowanie systemu szkolen dla nauczycieli akademickich zawierajacych:
e podstawy obshlugi platformy,

e 0g6lng wiedz¢ na temat wykorzystania technologii informacyjnych w pracy

dydaktycznej nauczyciela akademickiego,
o clementy metodyki zdalnego ksztalcenia oraz podstawy komunikacji internetowe;.

Po szkoleniu kazdy jego uczestnik staje si¢ samodzielnym uzytkownikiem platformy,
znajacym jej funkcje, mozliwos$ci oraz umiejgcym je odpowiednio wykorzysta¢ we wiasne;]

pracy dydaktyczne;.

. Opracowanie zasad rozliczania godzin dydaktycznych dla nauczycieli akademickich
wykorzystujacych w procesie ksztalcenia platforme edukacyjna
Odpowiednie zasady zostang ustalone przez Senat Uczelni.

. Przeprowadzenie pilotazowych kurséow w ktorych beda uczestniczyli reprezentanci
roznych wydziatow naszej Uczelni
Przeprowadzenie badan ankietowych, na bazie ktorych powstanie ostateczna wersja
systemu szkolen nauczycieli.

. Przeprowadzenie szkolen organizowanych dla pracownikéow wydzialow, badz

katedr/zakladow oraz jednostek miedzywydzialowych

W kolejnych latach trwania projektu (2014-2018) Wirtualny Kampus PRz uruchamiane
beda kursy i szkolenia dla kadry naukowo-dydaktycznej 1 dydaktycznej Uczelni.

. Ustalenie spdéjnych zasad i standardow opracowywania, archiwizowania

i udostepniania e-learningowych materialow dydaktycznych
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Centrum e-learningu PRz bedzie realizowa¢ w 2014 roku cele operacyjne pokazane w tab. 1.

Tabela 1. Podstawowe cele operacyjne

Lp. | Priorytet Definicja celu Miernik Czas realizacji
1. | zasady funkcjonowania | opracowanie strategii e-learningu dokument zawierajacy opis e-strategii styczen 2014
e-ksztalcenia
2. Wirtualny Kampus PRz | instalacja platformy Moodle instalacja platformy w Bibliotece PRz styczen 2014
3. edukacja nauczycieli opracowanie materiatow dydaktycznych przeprowadzenie szkolen z zakresu luty-grudzien 2014
akademickich kursu dla nauczycieli. Uruchomienie kursu | postugiwania si¢ platformg Moodle
w wersji zdalnej
4. | blended learning uruchomienie kurséw na platformie Moodle | opracowanie przez nauczycieli scenariuszy marzec-grudzien 2014
kursoéw 1 ich implementacja na platformie
5. popularyzacja e- opracowanie artykutdow promujacych e- wydrukowanie artykutu w Gazecie PRz, czerwiec 2014
learningu learning udzial w dwoch konferencjach po§wigconych
ksztalceniu zdalnemu
6. e-learning w nauce zakup przyktadowego kursu do nauki zaimplementowanie kursu na platformie pazdziernik 2014
jezykow jezyka angielskiego metodg zdalng i udostepnienie go studentom
7. badania ankietowe przygotowanie ankiet dla nauczycieli i przeprowadzenie badan ankietowych luty-grudzien 2014

studentow

i opracowanie wynikow
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Realizacja procesu ksztalcenia z wykorzystaniem technologii internetowych bedzie wymagata
od Politechniki Rzeszowskiej spelienia licznych warunkow (merytorycznych, technicznych
1 organizacyjnych) okreslonych w rozporzadzeniu wydanym przez Ministra Nauki
1 Szkolnictwa Wyzszego oraz w ustawie o zasadach finansowania nauki i in. Ponadto, powinna
by¢ zgodna z przyjeta przez Senat PRz Strategia Rozwoju Politechniki Rzeszowskiej na lata
2010-2020.  E-ksztalcenie, bedace nieodlacznym elementem e-ustug, zaklada réwniez
zastosowanie rozwigzan systemowych, ktore spowoduja, ze na platformie dydaktycznej
zakladane bedg automatycznie konta dla wszystkich studentoéw i1 nauczycieli akademickich,
a wszelkie dalsze dziatania uczestnikow procesu dydaktycznego regulowane beda przez
specjalnie opracowane procedury. Wysoka jakos$¢ ksztalcenia zapewniona bedzie poprzez

wdrozenie procedur certyfikacji e-zaje¢, a nastepnie ich monitorowanie 1 ewaluacje.

Stowarzyszenie E-learningu Akademickiego prowadzi procedury certyfikacji dla osoéb
aktywnie zaangazowanych w proces edukacji realizowany z wykorzystaniem metod 1 technik
ksztalcenia na odleglos¢. Stowarzyszenie oferuje mozliwo$¢ uzyskania certyfikatow:
a) e-nauczyciela oraz b) metodyka zdalnego nauczania. Udziat w postgpowaniach
certyfikacyjnych, zarowno dla os6b ubiegajacych si¢ o certyfikat e-nauczyciela jak i metodyka

zdalnego nauczania jest niecodplatny.

7. Finansowanie procesu wdrozenia strategii e-ksztalcenia

Zakres wdrozenia platformy e-learningowej zostal przygotowany w wariancie minimalnym co
oznacza, ze uwzgledniono w nim jedynie czynnosci, bez ktorych nie uda si¢ uruchomi¢ na
Politechnice Rzeszowskiej e-ksztalcenia. W dokumencie Ustalenia dotyczgce realizacji
i rozwoju dydaktycznych ustug e-learningu w Politechnice Rzeszowskiej przyjgto, ze osoby
czynnie uczestniczgce w procesie e-learning podejma si¢ tych zadan jako dodatkowych
czynnos$ci, ktore zostang ujete w ich zakresy czynnos$ci stuzbowych 1 z tego tytutu nastgpi

aktualizacja ich wynagrodzen.

Wdrozenie ustug e-learningowych na Politechnice Rzeszowskiej stalo si¢ mozliwe dzigki
przyznaniu $rodkoéw finansowych na budoweg i administrowanie platformg e-learningows.
Kwota przyznana na ten cel w roku 2014 (wynoszaca 100 000 zt pochodzi z rezerwy JM
Rektora 1 z Funduszu Rozwoju) zostanie przeznaczona na zakup sprzetu do szkolen,
opracowanie 1 przeprowadzenie szkolen, dodatki za administrowanie platforma oraz zakup

przyktadowego modutu do nauki jezykdéw obcych.
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8. Podsumowanie

Zgodnie z ustaleniami dotyczacymi realizacji projektu Wirtualny Kampus PRz, nadrzedny cel
strategiczny, jakim jest wdrozenia e-ksztalcenia na Politechnice Rzeszowskiej, powinien zostac¢

osiggniety poprzez realizacje nastepujacych celow szczegdtowych:
» opracowanie 1 implementacj¢ dopuszczalnych form e-zajec,

 opracowanie 1 wdrozenie systemu rozliczania pracownikom godzin dydaktycznych za

prowadzenie e-zajec,
» opracowanie 1 podanie do wiadomosci studentom zasad zaliczania e-zajg¢,
* state udoskonalanie materiatow tworzacych system wsparcia nauczycieli akademickich,
* opracowanie 1 wdrozenie systemu wsparcia dla studentéw,

* utrzymanie infrastruktury informatycznej bedacej w gestii Centrum e-Learningu PRz na

poziomie zapewniajagcym realizacj¢ celdw strategicznych,

* doskonalenie metod 1 technik ksztalcenia na odleglo§¢ poprzez badania naukowe
prowadzone w obszarze e-learningu (np. wiaczenie do ksztalcenia zasad mind mappingu

powodujacego podniesienie efektywnos$ci procesu nauczania).

Uruchomienie nowych form ksztalcenia na Politechnice Rzeszowskiej powinno pozytywnie
wplyna¢ na unowoczesnienie 1 zwigkszenie atrakcyjnosci oferty edukacyjnej Uczelni,
usprawni¢ 1 utatwi¢ prace wyktadowcom oraz da¢ mozliwo$¢ ubiegania si¢ o granty na

poszerzenie oferty edukacyjne;j.

Rzeszow, 30.12.2013 r.
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