(piecze¢ uczelni)

Skierowanie na praktyki zawodowe

Politechnika Rzeszowska im. Ignacego Lukasiewicza wnosi o wyrazenie zgody na odbycie
PIzez Panig/Pana .........oo.iiiiiiii i s
studentke/studenta wydziatu, kierunku, roku studiow,
NE AIDUINIU .. e
PrakEYKi ZAWOUOWE] W ... .ttt bbbttt b bbbttt ettt

w wymiarze (tygodnie/godziny) .................. (5000111 (S

Politechnika Rzeszowska wnosi o potwierdzenie mozliwosci osiagniecia okreslonych
w programie studiow efektoéw uczenia si¢ oraz wyznaczenie opieckuna na czas realizacji

praktyki zawodowej.

Wykaz efektow uczenia si¢ w zakresie wiedzy, umiej¢tnosci i kompetencji spotecznych
okreslonych w programie studiow dla zaje¢ praktyka zawodowa*:

1. Student(ka) ma przygotowanie do podjecia pracy w przemysle, stosuje zasady bezpieczenstwa i higieny pracy
w $rodowisku przemystowym.

2. Student(ka) ma $wiadomo$¢ waznosci zachowania w sposob profesjonalny i przestrzegania zasad etyki
zawodowe;j.

3. Student(ka) rozumie zasady pracy zespotowej, ma $wiadomos$¢ odpowiedzialnosci za wspdlnie realizowane
zadania.

Podpis wydzialowego kierownika praktyk lub
kierownika praktyk dla kierunku

Uwaga: w przypadku kierowania do jednego miejsca odbywania praktyki wigcej niz jednego studenta kazdy
z nich otrzymuje odrgbne skierowanie.
* - nie dotyczy praktyk nieobowiazkowych.



(pieczg¢ zaktadu pracy)

Oswiadczenie w sprawie przyjecia studenta na praktyki zawodowe

Wyrazam zgode na odbycie przez Panig/Pana.................oooiiiiiiiii i

studentke/studenta wydziatu, kierunku, roku studiow

PraK Y KT WL e
W WymIarze (tygodnie/GOAZINY). .. ...ouuririniit ittt e

Potwierdzam, ze w trakcie praktyki student ma mozliwos$¢ osiagnigcia przedtozonych wraz ze

skierowaniem efektow uczenia sig.

Opiekunem studenta bedzie: Pani/Pan ...........cccoevoiiioiiiiiiiiiiiiiccceeceeeeee e

Klauzula informacyjna dla reprezentantow, pracownikéw oraz wspolpracownikow Zaktadu
Pracy znajduje si¢ na stronie internetowej Inspektoratu Ochrony Danych Osobowych
Politechniki Rzeszowskiej (iodo.prz.edu.pl) w zaktadce RODO.

Podpis Dyrektora Zaktadu Pracy lub osoby upowaznione;j



UMOWA Nr ...../2022]/WMT
W SPRAWIE ORGANIZACII PRAKTYKI ZAWODOWE]

Zawarta dnia .......ccccceeeveviieieniennnn, W e pomiedzy:

a) Politechnikg Rzeszowskg im. Ignacego Lukasiewicza w Rzeszowie, al. Powstancow
Warszawy 12, 35-959 Rzeszow, NIP: 8130266999, REGON: 000001749,
reprezentowang przez:

Kierownika praktyk dla KIEIUNKU .........cccooiiiiiii e
dzialajacego na podstawie petnomocnictwa Rektora

zwanym dalej ,,Zaktadem Pracy”, reprezentowanym przez Dyrektora (Kierownika,
Prezesa, Wtasciciela) lub upowaznionego w tej sprawie pracownika:

(imig¢ i nazwisko, stanowisko przedstawiciela Zaktadu Pracy)
oraz
C) Panem/Panig............cooiiiriiiiiii e
studentem/studentkg Wydziahtl ...........ccouieiiiiiiiiiiiciicceceeee e
Politechniki Rzeszowskigj
KIBIUNEK ..o s

Nralbumu oo,
zwanym/zwang w dalszej czesci umowy ,,Praktykantem”,

zwanymi dalej tacznie ,,Stronami”

0 nastepujacej tresci:



§1

. Politechnika Rzeszowska kieruje do Zaktadu Pracy Praktykanta w celu odbycia przez niego
praktyk zawodowych organizowanych w ramach programu studiow, Praktykant
zobowigzuje si¢ do odbycia praktyki w Zaktadzie Pracy, a Zaktad Pracy zobowigzuje si¢
do przyjecia Praktykanta i umozliwienia mu odbycia praktyki.

. Zaklad Pracy zobowiazuje si¢ przyjac Praktykanta na praktyke w okresieod .....................
do oo,

Strony wskazujg miejsce wykonywania praktyki: ............ooiiiiiiiiiiii e

. Zaktad Pracy zobowigzuje si¢ do sprawowania nadzoru nad Praktykantem oraz zapewnienia
warunkow niezbgdnych do przeprowadzenia praktyki, a w szczeg6lnosci:

1) zapewnienia odpowiednich stanowisk pracy, pomieszczen, warsztatow, urzadzen,
narzg¢dzi i materialow zgodnych z programem praktyki;

2) zapoznania Praktykanta z zaktadowym regulaminem pracy, oraz przepisami o ochronie
tajemnicy panstwowej i stuzbowej;

3) przeprowadzenia szkolenia instruktazu ogdlnego oraz instruktazu stanowiskowego
w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy (Rozporzadzenie Ministra Gospodarki
i Pracy z dnia 27 lipca 2004 r. w sprawie szkolenia w dziedzinie bezpieczenstwa
I higieny pracy Dz. U. z 2004 r. Nr 180, poz. 1860 z pdzn. zm.);

4) zapewnienia Praktykantowi na czas odbywania praktyki odziezy roboczej i ochronne;j
oraz sprzetu ochrony osobistej, przewidzianych w przepisach o bezpieczenstwie
I higienie pracy;

5) nadzoru nad wykonaniem zadan wynikajacych z ramowego programu praktyki;

6) umozliwienia Praktykantowi korzystania z biblioteki zaktadowej oraz innych Zrodet
informacji potrzebnych do realizacji programu praktyki;

7) wydania Praktykantowi (po zakonczeniu praktyki) zaswiadczenia o odbyciu praktyki.

. Politechnika Rzeszowska zobowiazuje si¢ do:

1) opracowania w porozumieniu z Zaktadem Pracy ramowego programu praktyki;
2) sprawowania nadzoru dydaktycznego nad przebiegiem praktyki;

3) zapoznania Praktykanta z programem praktyki oraz uprawnieniami i obowigzkami
praktykantow.

. Praktykant zobowiazuje si¢ do:

a) odbycia praktyki w miejscu oraz zgodnie z zasadami i programem okreslonymi przez
Zaktad Pracy, uzywajac do tego materiatdéw i1 narzedzi powierzonych przez Zaktad
Pracy,

b) bezwzglednego przestrzegania obowigzujacych w Zakladzie Pracy przepisow
zwigzanych z organizacja pracy, przepisow i zasad BHP i1 ochrony przeciwpozarowe;j
oraz innych przepisow (w tym regulaminéw - ze Szczegdlnym uwzglednieniem
regulaminu pracy — oraz zasad obowigzujacych w Zakladzie Pracy), ktorych
przestrzeganie jest niezbedne do odbycia praktyki, a takze obowigzujacych przepisow
prawa,



C) rzetelnego wywigzywania si¢ z powierzonych obowigzkow zgodnie z poleceniami
przetozonych.

Inne dodatkowe ustalenia:

§2

Rozwigzanie umowy moze nastapi¢ w nast¢pujacych przypadkach:

1) naruszenia przez Praktykanta podstawowych obowigzkow okreslonych w § 1 ust. 6,
2) nierealizowaniu przez Zaktad Pracy warunkow i programu praktyki,
3) za porozumieniem stron.

§3
. Osobami wyznaczonymi do koordynacji dziatan wynikajacych z postanowien niniejszej

Umowy sa:

Ze strony Politechniki RZESZOWSKIE]: .......oviiiiiiiiiie e
Ze strony Zakladu Pracy: ..o

Klauzula informacyjna dla reprezentantow, pracownikow oraz wspotpracownikéw Zaktadu
Pracy znajduje si¢ na stronie internetowej Inspektoratu Ochrony Danych Osobowych
Politechniki Rzeszowskiej (iodo.prz.edu.pl) w zakladce RODO.

. O kazdej zmianie wyznaczonych w ust. 1 os6b Strony beda si¢ niezwlocznie informowaé
na pismie.
§4

. W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowg majg zastosowanie odpowiednie przepisy
Kodeksu Cywilnego.

. Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagaja zachowania formy pisemnej pod rygorem
niewaznosci.



§5

Ewentualne spory mogace powsta¢ w wyniku wykonywania postanowien Umowy beda
rozstrzygane polubownie. W przypadku braku porozumienia spor bedzie podlegat
rozstrzygnieciu przez sad wtasciwy dla siedziby Politechniki Rzeszowskie;.

§6

Umoweg sporzadzono w trzech jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze Stron.

Podpis Praktykanta Podpis Rektora Podpis Dyrektora Zaktadu Pracy
lub osoby upowaznionej lub osoby upowaznionej



(piecze¢é zaktadu pracy)

ZASWIADCZENIE
0 odbyciu praktyki zawodowej

Zaswiadcza si€, Z€ PaAni/Pan ..........ccccuiiiiiiiiiiicceeee e e
nr albumu ... student Politechniki
Rzeszowskiej im. Ignacego bLuksiewicza odbyl w naszym zakladzie pracy praktyke
zawodowg W okresie 0d ........cccceeviieriieiiienieeian, dO i .

Praktyka odbywata si¢ na podstawie skierowania z Uczelni.

Podczas praktyki student zapoznal sie z nastepujacvmi zagadnieniami zwiazanymi

Z kierunkiem jego studiow:

Ponadto zostal zapoznany z prawami i obowigzkami pracownika wynikajagcymi z umowy
0 prac¢ (zgodnymi z obowigzujagcymi przepisami prawnymi), oraz z zasadami organizacji
| zarzadzania stosowanym zaktadzie.

Data i podpis Dyrektora Zaktadu Pracy lub osoby upowaznionej



Informacja o efektach uczenia si¢
w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spolecznych
okreslonych w programie studiow dla zaje¢ praktyka zawodowa

Efekty uczenia si¢ w zakresie wiedzy, umiejgtnosci Osiagnigcie efektow
i kompetencji spotecznych? uczenia sig?
Tak Nie

Student(ka) ma przygotowanie do podjecia pracy w przemysle,
stosuje zasady bezpieczenstwa i higieny pracy w srodowisku
przemystowym.

Student(ka) ma swiadomos¢ waznosci zachowania w sposéb
profesjonalny i przestrzegania zasad etyki zawodowe;.

Student(ka) rozumie zasady pracy zespotowej, ma swiadomos¢
odpowiedzialnosci za wspdlnie realizowane zadania.

Student(ka) potrafi praktycznie i zgodnie z planem wykonywaé prace
zlecone przez opiekuna praktyk

Student(ka) potrafi samodzielnie wykonywa¢ zadania (nadzorowane
przez opiekuna praktyk).

Student(ka) odbyt obowigzkowe szkolenie BHP i konieczne
instruktaze stanowiskowe oraz poznat specyfike produkcji
(wykonywanych ustug) przedsigbiorstwa.

Podpis Dyrektora Zaktadu Pracy
lub osoby upowaznionej

Ocena KONCOWa .....oovvveeiviiiiiiinnn...

Podpis wydziatowego kierownika praktyk lub
kierownika praktyk dla kierunku lub dziekana

! wypetia wydziatowy kierownik praktyk lub kierownik praktyk dla kierunku
2 wypehia osoba odpowiedzialna za realizacje praktyk ze strony zaktadu pracy



