
Formy zatrudnienia
Czyli na jaką umowę zatrudnić pracownika



Umowa o pracę



Umowa o pracę

• Podstawowe pojęcia umowy o pracę
• Cechy charakterystyczne umowy o pracę
• Rodzaje umów o pracę
• Podstawowe elementy umowy o pracę
• Prawa i obowiązki pracownika i pracodawcy
• Terminy wypowiedzenia umowy o pracę
• Rozwiązanie umowy o pracę



Podstawowe pojęcia umowy o pracę

• Pracodawca
• Pracownik



Cechy charakterystyczne umowy o pracę

• Kodeks Pracy
• staranne działanie
• odpłatność
• zobowiązanie
• równość stron
• swoboda wyboru pracy
• ciągłość
• podporządkowanie



Rodzaje umów o pracę

• Umowa o pracę na okres próbny
• Umowa o pracę na czas określony
• Umowa o pracę na czas nieokreślony



Podstawowe elementy umowy o pracę

• Rodzaj pracy
• Miejsce wykonywania pracy
• Wynagrodzenie
• Wymiar czasu pracy
• Dzień rozpoczęcia pracy
• Inne możliwe elementy



Prawa i obowiązki pracownika i pracodawcy

• Prawa pracownika
• Obowiązki pracownika
• Prawa pracodawcy
• Obowiązki pracodawcy



Terminy wypowiedzenia umowy o pracę

• Okres wypowiedzenia umowy o pracę zawartej na czas określony i 
nieokreślony

• Okres wypowiedzenia umowy o pracę zawartej na okres próbny



Rozwiązanie umowy o pracę

• Rozwiązanie umowy o pracę na mocy porozumienia stron
• Rozwiązanie umowy o pracę za wypowiedzeniem
• Rozwiązaniem umowy o pracę bez wypowiedzenia
• Rozwiązanie umowy o pracę z upływem czasu, na który została 

zawarta
• Rozwiązanie umowy o pracę poprzez wygaśnięcie stosunku



Umowa zlecenie



Umowa zlecenie

• Podstawowe pojęcia w umowie zlecenie
• Cechy charakterystyczne umowy zlecenie
• Podstawowe elementy umowy zlecenie
• Prawa i obowiązki zleceniobiorcy i zleceniodawcy



Podstawowe pojęcia w umowie zlecenie

• Zleceniodawca (zamawiający)
• Zleceniobiorca (przyjmujący zlecenie)



Cechy charakterystyczne umowy zlecenie

• Kodeks Cywilny
• Staranne działanie
• Osobiste Wykonanie
• Brak podporządkowania
• Wypowiedzenie umowy zlecenie w każdym czasie
• Odpłatność
• Cel



Podstawowe elementy umowy zlecenie

• Określenie stron
• Data zawarcia umowy
• Określenie przedmiotu umowy
• Zobowiązanie się zleceniobiorcy do starannego wykonywania 

obowiązków określonych w umowie
• Określenie czasu trwania umowy
• Określenie czasu trwania umowy
• Dodatkowe informacje



Prawa i obowiązki zleceniobiorcy i 
zleceniodawcy
• Prawa zleceniobiorcy
• Obowiązki zleceniobiorcy
• Prawa zleceniodawcy
• Obowiązki zleceniodawcy



Umowa o dzieło



Umowa o dzieło

• Podstawowe pojęcia umowy o dzieło
• Cechy charakterystyczne umowy o dzieło
• Podstawowe elementy umowy o dzieło
• Prawa i obowiązki zamawiającego i wykonawcy



Podstawowe pojęcia umowy o dzieło

• Zamawiający
• Wykonawca



Cechy charakterystyczne umowy o dzieło

• Kodeks cywilny
• Umowa rezultatu
• Nieosobiste świadczenie
• Odpłatność
• Rękojmia za wykonanie dzieła
• Cel
• Rezultat



Podstawowe elementy umowy o dzieło

• Określenie stron
• Data zawarcia umowy
• Określenie przedmiotu umowy
• Określenie czasu na wykonanie dzieła
• Określenie wynagrodzenia
• Dodatkowe informacje



Prawa i obowiązki zamawiającego i 
wykonawcy
• Prawa zamawiającego
• Obowiązki zamawiającego
• Prawa wykonawcy
• Obowiązki wykonawcy



Umowa B2B



Umowa B2B

• Podstawowe pojęcia umowy B2B
• Cechy charakterystyczne umowy B2B
• Podstawowe elementy umowy B2B
• Umowa NDA
• Umowa o zakazie konkurencji



Podstawowe pojęcia umowy B2B

• B2B



Cechy charakterystyczne umowy B2B

• Kodeks Cywilny
• Umowa partnerska
• Równość
• Wyższe wynagrodzenie
• Elastyczność czasu pracy
• Łatwość zwiększenia dochodów
• Brak praw pracowniczych oraz benefitów
• Samodzielna księgowość i odprowadzanie składek
• Cel



Podstawowe elementy umowy B2B

• Określenie stron
• Określenie przedmiotu umowy
• Warunki świadczenia usług
• Określenie modelu wynagrodzenia
• Określenie formy wynagrodzenia
• Inne możliwe elementy



Umowa NDA

• Nazwa
• Cel umowy NDA dla umowy B2B
• Podstawowe elementy umowy NDA



Umowa o zakazie konkurencji

• Cel umowy o zakazie konkurencji dla umowy B2B
• Podstawowe elementy umowy o zakazie konkurencji



Podsumowanie

Istnieją także jeszcze inne formy zatrudnienia pracownika, jednak ja 
skupiłam się na tych najistotniejszych dla programisty.
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