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Co to są spółki kapitałowe?
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Przepisy dotyczące spółek kapitałowych
1. Przepisy ogólne

2. Przepisy dotyczące konkretnych typów spółek

3. Przepisy regulujące zmiany w spółkach

4. Przepisy poza Kodeksem spółek handlowych

4



Cechy charakterystyczne spółek kapitałowych
1. Posiadają osobowość prawną
2. Istnieje tzw. spółka kapitałowa w organizacji
3. Wspólnicy nie ponoszą odpowiedzialności za zobowiązania spółki
4. Zarządzanie i reprezentacja spółki należą do organów spółki
5. Możliwe jest zróżnicowanie praw i obowiązków wspólników wobec spółki
6. Spółka działa na podstawie stałego kapitału zakładowego
7. Skład osobowy spółki jest zmienny
8. Spółka powstaje w chwili wpisu do Krajowego Rejestru Sądowego (KRS)
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Organy spółek kapitałowych
1. Zarząd

2. Rada Nadzorcza lub Komisja Rewizyjna

3. Zgromadzenie Wspólników
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Rodzaje spółek kapitałowych
● Spółka z Ograniczoną Odpowiedzialnością

● Spółka Akcyjna

● Prosta Spółka Akcyjna
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Spółki z Ograniczoną Odpowiedzialnością
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Zalety Spółki z Ograniczoną Odpowiedzialnością
1. Ograniczona odpowiedzialność wspólników
2. Niski kapitał zakładowy (5000 złotych)
3. Elastyczność organizacyjna
4. Prosta struktura zarządzania
5. Brak wymogu rady nadzorczej
6. Elastyczność względem wspólników
7. Ochrona przed zbywaniem udziałów
8. Własność obcego kapitału
9. Łatwość przekształceń

10. Uproszczone procedury rejestracyjne
11. Oddzielenie majątku spółki od majątku prywatnego
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Wady Spółki z Ograniczoną Odpowiedzialnością
1. Mniejsza dostępność kapitału
2. Ograniczone możliwości finansowania z zewnętrznych źródeł
3. Złożoność formalności
4. Ograniczona zbywalność udziałów
5. Mniejsza publiczność własności
6. Potencjalne konflikty wspólników
7. Ograniczenia w przekształceniach
8. Brak publicznej emisji akcji
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Spółki Akcyjne
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Zalety Spółki Akcyjnej
1. Publiczna emisja akcji
2. Łatwość pozyskiwania kapitału
3. Zbywalność akcji na giełdzie
4. Zachęta dla inwestorów
5. Rozwinięta struktura zarządzania
6. Łatwość prowadzenia dużej działalności gospodarczej
7. Łatwość przekształceń
8. Wysoki Prestiż
9. Brak odpowiedzialności zarządu za zobowiązania
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Wady Spółki Akcyjnej
1. Skomplikowane procedury założenia
2. Wysokie koszty założenia
3. Większe wymagania prawne
4. Publiczność własności i nadzór
5. Wrażliwość na zmiany na rynku kapitałowym
6. Presje krótkoterminowych wyników
7. Ryzyko utraty kontroli
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Proste Spółki Akcyjne
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Zalety Prostej Spółki Akcyjnej
1. Niska cena stworzenia i prowadzenia

2. Daje dodatkowe możliwości szybkiego inwestowania i wypłaty środków

3. Niski kapitał akcyjny (1 złoty)

4. Sprzedaż akcji przez e-mail

5. Wniesienie pracy jako wkład na kapitał akcyjny

6. Rejestracja przez internet
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Wady Prostej Spółki Akcyjnej
1. Krótki czas istnienia

2. Potrzeba prowadzenia rejestru akcjonariuszy

3. Brak możliwości wprowadzenia spółki na giełdę

4. Wielokrotne opodatkowanie

5. Tworzenie obligatoryjnej rezerwy na pokrycie strat
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Podsumowanie
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Dziękuję za uwagę!
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